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Riktlinjer avseende oberoende vid utférande av tjanster inom
koncernen BirdLife Sverige

En person som verkar for Foreningen BirdLife Sverige och dess dotterforetag har att iaktta de
riktlinjer avseende oberoende som beskrivs i detta dokument. Det innebér att alla funktionarer,
oavsett om de erhdller arvode for sitt arbete eller utfor tjanster pa ideell basis, ska utfora sitt arbete
med integritet och objektivt och med BirdLife Sveriges basta fér dgonen.

Med funktionar menas styrelseledaméter i féreningen och dess dotterforetag, anstallda, ledamoter
i féreningens kommittéer och arbetsgrupper, medlemmar eller annan person som bitrader
Foreningen med tjanster.

Oberoende - Oberoendet innebér att en funktionar méaste bedéma huruvida
denna kan utféra det tdnkta uppdraget utan att oberoendet dventyras. Oberoende
innebar att funktionaren sjalv eller denne narstdende inte far gynnas, ekonomiskt
eller pa annat satt, av den uppgift funktionaren har att utféra eller hur uppgiften
utfors, samtidigt som det innebéar en belastning for Foreningen eller dess
dotterforetag. Till narstdende i detta sammanhang raknas familj, slakt, arbets- eller
uppdragsgivare och annan organisation dar funktionéren &r aktiv. Det ar inte
enbart de faktiska omstéandigheterna, om nagon narstaende gynnas, som ar
avgorande utan aven hur tredje man kan uppfatta situationen.

Integritet — att vara uppriktig och &rlig.
Objektivitet — att inte &ventyra yrkes- eller affarsbedémningar pa grund av
partiskhet, intressekonflikter eller otillborlig paverkan av andra.

Exempel pé situationer da oberoendet kan paverkas
e BirdLife koper varor eller tjanster till vasentligt hogre belopp fran ndgon i den uppraknade
gruppen ovan, an vad som kan goras frdn utomstdende person/féretag
e Eninventerare, som sitter med i en regionféreningsstyrelse, far uppdrag som
fagelinventerare och far betalt fér det, i samband med ett exploateringsarende.
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